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Limite de
candidature

06-12-2026

Mise à jour 06-11-2026
Référence TP-PP2S.26.06-GL
Service TP - PPSS - PÔLE DE PROXIMITÉ SEINE SUD
Localisation Rouen Rive Gauche
Contrat 1_Titulaire de la FP / Lauréat concours / Contractuel
Expérience 2 à 5 ans
Formation BAC + 2
Statut -
Fonction Coordinateur
Date de fin 06-12-2026
Filière Technique
Catégorie B
Cadre d'emploi Techniciens territoriaux
Grade Technicien, Technicien principal 2ème classe, Technicien principal 1ère classe

Contexte et définition du poste

 Poste clé pour la mobilité et la sécurité des déplacements !

Rejoignez notre équipe au sein du Département Territoires et Proximité et contribuez activement à l’aménagement et
à la gestion des espaces publics de la Métropole. En tant que Coordinateur Voirie au sein du Pôle de proximité Seine
Sud, vous serez au cœur de la gestion du patrimoine routier des communes du pôle, en lien avec les services
techniques des communes du pôles et les acteurs locaux. En outre, vous porterez en propre les études techniques
liées à la mobilité et à la sécurité des déplacements.

 Missions principales :
Vous encadrerez une équipe de 2 chargés d’exploitation et 1 surveillant concessionnaire. Vous assurez la
coordination de leurs missions et des travaux associés afin de garantir la surveillance et l'entretien du domaine public
routier du pôle,, tout en veillant au respect des réglementations (accessibilité, aménagements de sécurité, etc...)

Vos missions incluent :

L’organisation et l’animation des activités de la cellule, en veillant à la qualité et à la réactivité des services
rendus aux communes et aux riverains.
Le pilotage et le suivi des études techniques et financières liées à la mobilité et à la sécurité des
déplacements, en collaboration avec les élus communaux et métropolitains.
La gestion administrative et financière : commandes, suivi des dépenses, vérification des factures, et
participation à l’élaboration des marchés publics.
La coordination des travaux sur le domaine public routier, en lien avec les concessionnaires et les communes,
tout en veillant au respect des réglementations (accessibilité, aménagements de sécurité, etc.).
La réponse de proximité, le suivi des réclamations et la participation aux réunions techniques pour assurer une
communication fluide entre tous les acteurs.

Profil recherché

Vous êtes diplômé.e en génie civil ou travaux publics ? 
Vous avez déjà une expérience significative sur un poste similaire et une sensibilité aux enjeux environnementaux et à
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l’impact sociétal des projets ? 
Vous disposez d'une bonne connaissance du territoire, des techniques routières et de l'exploitation de voirie ? 
En outre, vous connaissez les marchés publics et êtes à l'aise avec l'utilisation du Pack Office pour optimiser vos
missions ?
Vous maîtrisez les instructions interministérielles (signalisation, code de la route, voirie) et les fiches de préconisation
du CEREMA ?
Votre maîtrise des éléments de sécurité routière dans le cadre d’interventions sur voirie est un atout indéniable ! 
Vous avez également une expérience significative dans le management d’équipes ? Votre sens du relationnel et votre
esprit d’équipe font de vous un atout précieux !
La rigueur et l’autonomie vous animent ?

Et si c'était vous ? 

Titulaire du permis B, vous êtes prêt.e à parcourir la métropole pour mener à bien vos missions.
Vous êtes ouvert.e aux astreintes, indissociables du poste.

Informations complémentaires

Flexibilité des cycles de travail pour concilier vie pro / vie perso
Horaires variables selon le profil de poste
Jusqu’à 2 jours de télétravail par semaine selon les missions du poste
Carte restaurant approvisionnée de 8,80€/ jours travaillés (60% prise en charge par la MRN)
CET monétisable
Coffre-fort numérique
Mutuelle et prévoyance
Gratuité des transports en commun sur le territoire métropolitain ou forfait mobilité durable ou prise en charge des
frais de transport (75%)
Accès au comité social et à l’association du personnel : séjours vacances, CESU, chèques vacances, billetterie
sport, culture et loisirs, offres d’activités sportives…
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